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壹、宏泰電工股份有限公司民國 114 年股東常會議程 

     時間：中華民國 114 年 6 月 18 日(星期三)上午十時正 

     地點：宏泰電工股份有限公司(實體股東會) 

（桃園市觀音區樹林里國建一路 2 號 4 樓會議室） 

    一、宣佈開會 

    二、主席致詞 

    三、報告事項 

    第一案：本公司113年度營業報告 

    第二案：審計委員會審查113年度決算表冊報告 

    第三案：113年度員工酬勞及董事酬勞分派情形報告

    第四案：113年度現金股利分派情形報告 

    第五案：資產減損情形報告 

    四、承認事項 

    第一案：113年度營業報告書及財務報表案 

    第二案：113年度盈餘分派表案 

    五、討論事項 

         修訂『公司章程』部分條文案

    六、選舉事項 

改選董事案 

       七、其他議案 

         解除新任董事競業禁止之限制案

    八、臨時動議 

    九、散會 
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貳、報告事項 

   第一案：  

   案 由：本公司 113 年度營業報告。 

   說 明：113 年度營業報告，請參閱本手冊附件一（第 6~7 頁）。 

   第二案：  

   案 由：審計委員會審查 113 年度決算表冊報告。 

   說 明：審計委員會審查報告書，請參閱本手冊附件二（第 8頁）。 

第三案：  

   案 由：113 年度員工酬勞及董事酬勞分派情形報告。 

   說 明：擬配發員工酬勞 62,211,776 元及董事酬勞 31,105,888 元，

分別佔 113 年度決算獲利百分之六及百分之三，均以現金方

式發放，與認列費用年度估列金額並無差異。 

   第四案：  

   案 由：113 年度現金股利分派情形報告。 

   說 明：依據本公司公司章程，授權董事會決議分配現金股利每股新

台幣 2.1 元。本次現金股利按分配比例計算至元為止，元以

下捨去，分配未滿一元之畸零款合計數列入公司之其他收入

。授權董事長另訂除息基準日、發放日及其他相關事宜。惟

嗣後如因買回本公司股份或將庫藏股轉讓、轉換或註銷，致

影響流通在外股份數量，股東配息率因此發生變動者，授權

董事長調整之。 

   第五案：  

   案 由：資產減損情形報告。 

   說 明：113 年依國際會計準則規定評估，認列非金融資產減損迴轉

利益新台幣 144 仟元。 

-2-



叁、承認事項 

   第一案：                                            董事會提 

   案 由：113 年度營業報告書及財務報表，提請  承認案。 

   說 明：一、113 年度合併財務報表及個體財務報表，業經安永聯合

會計師事務所劉榮進、張志銘會計師查核完竣，並連同

營業報告書送請審計委員會審查完竣。 

           二、檢附營業報告書、會計師查核報告及上述財務報表，請

參閱本手冊附件一、三及四（第 6~7 頁、第 9~18 頁及

第 19~28 頁）。 

   決  議： 

   第二案：                                            董事會提 

   案 由：113 年度盈餘分派表，提請  承認案。 

   說 明：盈餘分派表業經董事會決議通過並業經審計委員會查核完竣

，請參閱本手冊附件五（第 29頁）。 

   決 議： 

肆、討論事項 

                                               董事會提 

   案 由：修訂『公司章程』部分條文，提請  討論案。 

   說 明：一、原條文第十二條、第二十一條及第二十三條，做部分修

正。 

   二、檢附修訂條文對照表，請參閱本手冊附件六（第 30~31

頁）。 

   決  議： 
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伍、選舉事項 

                                               董事會提 

   案 由：改選董事，提請  選舉案。 

   說 明：一、本公司董事任期 114 年 6 月 20 日屆滿，依法應改選。 

           二、原任董事任期至股東會選出新任董事之日截止。 

           三、依本公司章程第十二條規定應選董事七席（含獨立董事

三席），任期三年，自 114 年 6 月 18 日起至 117 年 6

月 17 日止。 

   四、本公司董事選舉採公司法第一百九十二條之一之候選人

提名制度，股東應就董事候選人名單中選任之，其學、

經歷及其他相關資料，請參閱本手冊附件七（第 32~33

頁）。 

   五、提請  選舉。 

   選舉結果： 

陸、其他議案 

                                               董事會提 

   案 由：解除新任董事競業禁止之限制，提請  討論案。 

   說 明：一、依公司法第二百零九條規定，董事為自己或他人為屬於

公司營業範圍內之行為，應對股東會說明其行為之重要

內容，並取得其許可。 

   二、擬請股東會同意本次改選之新任董事及獨立董事，若有

擔任其他公司董事或有經營其他與本公司營業範圍相同

或類似之公司行為者不受公司法董事競業禁止之限制。 
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   三、董事候選人競業禁止內容，請參閱本手冊附件八（第

34 頁）。 

   決  議： 

柒、臨時動議 

 

捌、散  會 
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附件一 

113 年度營業報告書 

 

    感謝股東們對宏泰長期的支持與鼓勵，在全體員工努力下，年度合

併營業收入淨額為新台幣 65.84 億元，合併稅後淨利為新台幣 7.53 億

元；與前一年度比較，合併營業收入增加 6.28%。每股稅後盈餘為新台

幣 2.38 元，較去年增加 19.8%。 

    回顧 2024 年，適逢全球大選年，通膨降溫美國啟動降息循環，地緣

政治衝突持續、中國經濟復甦不如預期等因素以致經濟成長力道緩慢。

國際股市仍在 AI 創新的帶領下持續創高；在國內方面，民間消費力道強

健，包括觀光旅遊、新青安住房、體育賽事等需求依舊熱絡。投資方面

受貨幣政策牽制，資金成本上升，高股息投資話題掀起熱潮。出口方

面，經由 AI 商機需求帶領，加上科技新品陸續顯現，主要成長動能匯集

於伺服器、電源、網通產品等供應鏈。 

    展望 2025 年，受到美國的關稅貿易戰政策影響，全球景氣復甦仍然

充滿不確定性，但受惠於地緣政治衝突有望和緩帶動重建需求，AI 商機

由雲端外溢至終端消費產品，以及美中壁壘分化的供應鏈生態，我國外

需與投資仍有機會於震盪局勢中或可穩定成長。電力事業方面，持續參

與政府推動能源轉型、強韌電網計劃對電纜的銷售值及需求，同時爭取

建築業、工業建廠、科技業設廠計畫與民生關鍵工程訂單和商機，推動

搭配綠能發電的新經濟型態，拓展綠能產業版圖。 

    本公司創立至今一直秉持『誠信勤實、創新精進』的經營理念，致

力優化產品品質及強化公司治理，提升長期競爭優勢與企業價值，持續

推動企業 ESG 永續發展，結合企業社會責任與經營策略以創造永續競爭
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力。展望未來一年，經營團隊將持續優化電線電纜本業，堅持創新驅

動、品質為本的發展策略，推出高附加價值之產品，並積極地投資於未

來成長所需的技術，促進成長與獲利持續，成為具有成長潛力和市場領

先地位的公司，攜手全體同仁，為股東及合作夥伴創造更多價值，謝謝

各位。 

敬祝  各位股東女士、先生 

  身體健康  萬事如意 

      董事長：久疆投資股份有限公司           經理人：黎文斌         會計主管：潘少屏 

代表人：陳世怡 
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附件二 

宏泰電工股份有限公司 

審計委員會審查報告書

董事會造送本公司一一三年度營業報告書、財務報表、合併財務報表及

盈餘分派案等，其中財務報表暨合併財務報表業經委託安永聯合會計師

事務所劉榮進、張志銘會計師查核完竣，並出具查核報告。上述營業報

告書、財務報表、合併財務報表及盈餘分派案經本審計委員會審查完

竣，認為尚無不合，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二百一十

九條之規定，繕具報告，敬請  鑒核。 

    此  致 

本公司一一四年股東常會

宏泰電工股份有限公司 

             審計委員會召集人：章晶 

中 華 民 國 一 一 四 年 三 月 二 十 一 日

-8-



�������

	
��
������ ���

�����

	
��
������������������� �! "�!�#$%

&'()*+,-��������� ��"�#.! "�!�#$%&/%0

1+2%&3145+2%&6789+,:�%&;<�+=>(?@AB��CD

EF),GHI�����JKL

MI���$��,NO%&;<�+PQ�ABRSTMUVWXYZ;<�

�[\]^-H7_`abcde�fghXijk$�l;<�m]^2�l��

]^2�l;<�mno�no��[\,p:qr+s	
��
�������

������������ �! "�!�#$%&;<tu,-�������

�� ��"�#.! "�!�#$%&;<vk�%&6789L

����$wx

I���TMU���yz��{V;<�+|^�}�]^~Y����LI

������]^�$���������%&;<�+$��������LI�

��Q��K<Qy���|�$Ze�M����G��|�,�	
��
��

��������������,h�Y�|�$����LI������� p

¡�¢£$��V¤,:�¥+¦����$wxL

§¨��K©

§¨��K©TªMI���$«G¬­,®	
��
����������

������¯%&;<�+$��°¥A±$K©L��K©����%&;<�

+²³�´µ����$¶·¸¹:º»,I���h¼®��K©½�+¦��L

附件三

-9-



»¾¿ÀÁ0ÂÃ

	
��
�����������������! "�!�#$»¾¿À7

Ä¥1,270,916ÅÆ,»¾¿ÀÇÄÈ%&'(FÄ15%,®�%&;<�+¥ABÉ,

Ê�»¾¿À$ËÌ0Í7ÄT:ÎÏÐÑ$ÒÐ�Ó0ÍÔ9,Ô9¶·Õ®»¾

¿À¢rÖ×ØÙ,h¬­×ÚÔ9¶·�§ÛÜ$ÂÃ�ÝÓ,?@¢r$¿ÞÖ

Ñ�ß¿ÞÖÑ0Íà$á9,w�Ô9ÒÐ�Ó0Íâ�¬­2×Ú�Ã�,ºã

I���äå¥§¨��K©L

I���æ��·ç?@è¼��ÂÃhéê	
��
����������

�»¾¿ÀÁ0ÂÃ�§$ëìÜ��~Y$�k�í×ÚbcîïM¤ðñ�Óò

óô�äåðñ×Ù$¢£�,:���CD�0Íàõö%cí�÷ø$ù¾½¤

úûü½¤�®.»¾¿À¿Þ+,ýf»¾¿À¿ÞÖÑ$þý�í®]Ë���

Yéê,?@ÂÃßÙ¿ÞÖÑ$äåõö%c,A�����Ñ�":�5à��

$0Íàíá9�	0ÍàÂÃ$
�'�%c��ÂÃ��
�'�õö
�0Í

à,h¤:A���bcîïQ��$ËÌ0Í$þý�LãÉ,�®Ð�»¾¿À

�Ä�B$ðñ��»¾¿ÀÐ�¾À�´,:ÂÃ»¾¿Àg¾��LI����

á9%&;<�+=>��=>�¸�§»¾¿À��æ¢r�L

ÎüÂ�

	
��
�����������������! "�!�#$ÎüÇÄ¥

2,378,842ÅÆ,ÎüÇÄÈ%&'(FÄ28%,®�%&;<�+¥ABÉ,Ê�Îü

T:µI�Ç46�� !"Ô9,�ÎüÂ�y�l#�
��$%&�'(5)

*,+â�bcîïAB¬­,ºãI���äå¥§¨��K©L

I���æ��·ç?@è¼��ÂÃhéê	
��
����������

�ÎüÂ��§$ëìÜ��~Y$�k�íÂÃbcîï®,-�¶.Îü��C

D$¢r�,h÷/øIéêÎü0ÞÖÑ$þý�í�®bcîï1Ó$Ç46�

�,÷ø�®��§2V,hA����þý�,:ýfÎüÂ�$¢r�íÂÃb

cîï$34�5,h~Y6789Îü34,:;<=Îü,-�¶.��uLI

����á9%&;<�+=>��=>�¸�§Îü��æ¢r�L

-10-



>ü¾	f�

	
��
�����������������¯$>ü¾	7Ä¥6,583,904

ÅÆ,®�%&;<�+¥ABÉ,+¬­�×Úðñ%?$�?@<�f�$.4

�7Äõöþý�A²®;<�+��T�A±,ºãI���äå¥§¨��K©L

I���æ��·ç?@è¼��ÂÃhéê	
��
����������

�>ü¾	f��§$ëìÜ��~Y$�k�íBCDEFGh®Q:f$�?@

<$>ü¾	f�·ç�YDE8·Hní/�øI~YDEI©éê,?J÷��

§2V�éê¾ÀKL,:ýå>ü¾	f�.4�7Ä$þý�í÷�'()*+

#
���.Ñ>ü¾	DE$�§2V,:ýå>ü¾	f��¢r$ÐÑLI�

���á9%&;<�+=>�¸�§¾	f���æ¢r�L

bbcîï�Mc½N®%&;<�+$��

bcîï$��TMUVWXYZ;<��[\]^-H7_`abcde�f

ghXijk$�l;<�m]^2�l��]^2�l;<�mno�no��[

\qr+s$%&;<�+,+O��%&;<�+[\�§$P±QRëì,:ý

�%&;<�+SÎ�mº�TUúVW$AB¼6+sL

�[\%&;<�+.,bcîï$���?@ÂÃ	
��
���������

�XÏHY$Z[2�§K©$��,:�XÏHY��wx$\Ó,]^bcîï�_

`�	
��
����������úabYG,ú]`�úaGÉ=c6lgY$�

�RdL

	
��
����������$Mc½N(J}�de�))�`a;<�m8·

$��L

�����%&;<�+$��

I�����%&;<�+$eæ,T®%&;<�+²³õöÎ�mº�TU

úVW$AB¼6+s� %cý�,hûf����L%cý�Tg¯ý�,hM

U}�]^~Y$����ci�VPZjû%&;<�+Î�$AB¼6+sL¼

6+sgZmº�TUúVWLk¼6+s$<=7ÄúEFlg%cÒÐ�
�%

&;<�+1Ó"Q�$HmäD,^nf¥f�AB�L

-11-



I���MU}�]^��.,ÝÓ«G¬­�«GopLI����~Y��

���

1. :fhÂÃ%&;<�+mº�TUúVW$AB¼6+sòóí®QÂÃ$

òóÜ��~Y¢r$º»®Díh� p¡�¢£$��V¤:�¥���

�$wxLºTUgZâ�qr2st2u�vw2¼6x�úyzQRëì,

uSjûmº�TU$AB¼6+s$òóg�mº�VW"L

2. ®���{§$QRëì� P±$|n,:Ü�r.�u�¢r$��·

ç,h�eæ^®	
��
����������QRëì$�k�+¦�

�L

3. ÂÃbcîïQ\Ó��CD$¢r�,��Q���Ã���§��$%c

�L

4. M¤Q� $��V¤,®bcîï\ÓXÏHY��wx$¢r�,:�1

	
��
����������XÏHY$Z[gZ(jABp}$KG

ú�uõöÎPAB¼ýå�,�û~�LI����f¥��KGú�uÎ

PAB¼ýå�,^Õ�����¸��%&;<�+1Ó"��%&;<�

+$�§��,ú�����T�¼¢r.�þ����LI���$~�T

:�.����#Q� $��V¤¥wxLhS�KGú�ugZm�	


��
����������¼�f�XÏHY$Z[L

5. ÂÃ%&;<�+(?@�§=>)$²³+s2~��Q�,:�%&;<�

+õöqr+s�§DE�KGL

6. ®���QÙµ<³$;<'�� p¡�¢£$��V¤,:®%&;<�

++¦��LI���)�����dG$ªm2`a�~Y,h)�´µ�

�����L

I����Mc½N��$K©,?@Q|�$�����.Ñ,:�AB��

X6(?@���¶·¸Q:f$QRëì���Í)L

-12-



I�����Mc½N��I���Q��K<Qy���|�$Ze����

���G��|�¸�§���$x�,h�Mc½N��Q�gZnf¥�
��

�����$§T���K©(?@�§����)L

I�����Mc½N��$K©¸,äå®	
��
����������

������¯%&;<�+��$§¨��K©LI��������¸����

K©,]^i�¼q��O��ôåK©,úP� ��u�,I���äå¼��

���¸��ôåK©,ºg%cÒÐã��Q(j$)S
�B�Q¡�$�¢£

1L

���

	
��
������[\������¯��� �¯$<³;<��,h

HI���ûfc�¤������Pd,Ë�¥áL

¦§¨%���K<Q

©bª§�«¬c�OXY��;<��

�«{V­®¯(109)7bV}°±1090336359®

(91)²;V(�)±144183®

³ ´��

����

µ ¶ ·

¸¸����¹��" !�#

-13-



½
N
�
�
²
º
Å
Æ

»
¼

�
�
©
½
e

=
>

7
Ä

%
7
Ä

%

8
5
'
(

1
1
0
0

6
7
�
?
r
6
7

¹
�
�
.1

$
7
8
1
,1
2
0

9
$
1
,9
2
9
,0
7
9

2
3

1
1
1
0

¾
¶
0
1
¿
�
q
�
�
Ô
9
$
7
_
'
(
À
8
5

¹
�
�
.2

3
1
2
,9
1
3

4
2
9
5
,4
3
6

3

1
1
2
0

¾
¶
�
�
/
%
0
1
¿
�
q
�
�
Ô
9
$
7
_
'
(
À
8
5

¹
�
�
.3

2
2
,1
0
2

-
2
2
,8
3
2

-

1
1
3
6

¿
Á
>
�
µ
I
Ô
9
$
7
_
'
(
À
8
5

¹
2
�
.4
�
Â

6
7
8

-
-

-

1
1
5
0

»
¾
Ã
¤
Ç
Ä

¹
2
�
.5
�
�
.1
6

4
2
,6
3
9

1
4
0
,7
8
0

1

1
1
7
0

»
¾
¿
À
Ç
Ä

¹
2
�
.6
�
�
.1
6

1
,2
7
0
,9
1
6

1
5

1
,0
6
2
,6
0
3

1
3

1
2
0
0

�
�
»
¾
À

5
,8
8
0

-
2
,1
4
9

-

1
3
0
x

Î
ü

¹
�
�
.7

2
,3
7
8
,8
4
2

2
8

1
,7
3
3
,8
9
2

2
0

1
4
1
0

Ò
Ä
À
©

Å
1
1
8
,0
9
3

1
7
6
,6
1
7

1

1
4
7
0

�
�
8
5
'
(

2
0

-
-

-

1
1
x
x

8
5
'
(
%
�

4
,9
3
3
,2
0
3

5
8

5
,1
6
3
,3
8
8

6
1

^
8
5
'
(

1
5
1
7

¾
¶
�
�
/
%
0
1
¿
�
q
�
�
Ô
9
$
7
_
'
(
À
^
8
5

¹
�
�
.3

1
,8
9
4
,0
9
9

2
2

1
,5
5
7
,4
1
6

1
8

1
5
3
5

¿
Á
>
�
µ
I
Ô
9
$
7
_
'
(
À
^
8
5

¹
�
�
.4
�
Â

3
4
,1
7
8

-
-

-

1
5
5
0

\
Ó
3
1
i
$
Æ
'

¹
�
�
.8

1
5
7
,6
3
6

2
1
3
3
,0
1
6

2

1
6
0
0

¼
5
(
2
Ç
È
�
Ü
Ë

¹
2
�
.9
�
Â

1
,3
1
1
,1
2
6

1
5

1
,2
9
5
,0
7
7

1
5

1
7
5
5

1
Ó
3
'
(

¹
�
�
.1
7

1
1
,9
8
6

-
4
,3
3
3

-

1
7
6
0

Æ
'
�
¼
5
(
Ç
Ä

¹
2
�
.1
0
�
Â

1
1
1
,1
5
7

1
1
1
3
,7
5
3

1

1
8
4
0

É
Ê
Q
 
Ë
'
(

¹
�
�
.2
1

1
0
,4
9
6

-
1
5
,6
2
7

-

1
9
2
0

Î
û
�
V
7

Å
1
9
8
,0
8
5

2
2
1
2
,7
4
6

3

1
9
9
0

�
�
^
8
5
'
(
À
�
�

8
8
3

-
8
2
3

-

1
5
x
x

^
8
5
'
(
%
�

3
,7
2
9
,6
4
6

4
2

3
,3
3
2
,7
9
1

3
9

1
x
x
x

'
(
F
�

$
8
,6
6
2
,8
4
9

1
0
0

$
8
,4
9
6
,1
7
9

1
0
0

(Ì
¥
Í
%
&
;
<
�
+
=
>
)

Î
K
Ï
�
Ð
Ñ
Æ
'


�
�
�
�
�

H
c
Z
�
Ò
­
Ó

�
�
©
b
�
Ô
Õ
Ö

»
+
Z
�
×
Ø
Ù

	


�
�


�
�
�
�
�
�
�
�
�

%
&
'
(
)
*
+

�
�
�
�
�
�
�
�
�
 
�
!
 
"
�
!
�
#

�
�
�
�
!
 
"
�
!
�
#

�
�
 
�
!
 
"
�
!
�
#

'
(

-14-



½
N
�
�
²
º
Å
Æ

)
*
�
3
1

»
¼

�
�
©
½
e

=
>

7
Ä

%
7
Ä

%

8
5
)
*

2
1
0
0

Ú
Ð
Û
À

�
.1
1

$
-

-
$
4
,2
1
4

-

2
1
3
0

%
?
)
*
À
8
5

¹
�
�
.1
5

1
6
3
,1
8
7

2
1
0
8
,8
3
3

1

2
1
5
0

»
Ä
Ã
¤

6
,7
6
9

-
5
,8
5
9

-

2
1
6
0

»
Ä
Ã
¤
À
§
T
Z

Å
1
9
,0
0
6

-
-

-

2
1
7
0

»
Ä
¿
À

3
3
4
,3
5
5

4
3
6
9
,1
5
8

4

2
1
8
0

»
Ä
¿
À
À
§
T
Z

Å
1
4
,6
9
8

-
2
6
,4
2
0

-

2
2
0
0

�
�
»
Ä
À

2
3
1
,2
4
2

3
2
1
4
,3
5
1

3

2
2
3
0

I
Ð
Q
 
Ë
)
*

¹
1
2
5
,5
5
9

1
5
7
,3
9
5

1

2
2
8
0

Ü
Ý
)
*
À
8
5

¹
�
�
.1
7

6
,9
8
4

-
4
,0
3
5

-

2
3
9
9

�
�
8
5
)
*
À
�
�

1
,0
3
1

-
1
,1
0
1

-

2
1
x
x

8
5
)
*
%
�

9
0
2
,8
3
1

1
0

7
9
1
,3
6
6

9

^
8
5
)
*

2
5
5
0

)
*
]
Ë
À
^
8
5

¹
�
�
.1
2

1
0
0
,0
0
0

1
1
0
0
,0
0
0

1

2
5
7
0

É
Ê
Q
 
Ë
)
*

¹
�
�
.2
1

5
1
,1
7
8

1
4
1
,4
5
7

1

2
5
8
0

Ü
Ý
)
*
À
^
8
5

¹
�
�
.1
7

5
,0
3
8

-
3
3
0

-

2
6
4
0

Ç
ý
å
Þ
£
)
*
À
^
8
5

¹
�
�
.1
3

2
,1
2
0

-
8
,4
6
1

-

2
6
4
5

Î
	
�
V
7

1
,6
0
6

-
1
,5
9
7

-

2
5
x
x

^
8
5
)
*
%
�

1
5
9
,9
4
2

2
1
5
1
,8
4
5

2

2
x
x
x

)
*
F
�

1
,0
6
2
,7
7
3

1
2

9
4
3
,2
1
1

1
1

3
1
x
x

ß
�
�
à
�
�
G
©
$
3
1

¹
�
�
.1
4

3
1
1
0

á
�




I

3
,1
6
0
,8
0
1

3
7

3
,1
6
0
,8
0
1

3
7

3
2
0
0

'
I
�
â

1
9
1
,7
0
4

2
1
9
1
,7
0
4

2

3
3
0
0

�
¤
ã
�

3
3
1
0

i
å
ã
�
�
â

1
,1
6
7
,2
2
1

1
3

1
,0
9
6
,9
5
4

1
3

3
3
2
0

ô
=
ã
�
�
â

-
-

1
7
9
,4
9
2

2

3
3
5
0

S
×
ä
ã
�

3
,1
8
1
,8
6
0

3
7

2
,8
8
3
,2
9
0

3
4

�
¤
ã
�
%
�

4
,3
4
9
,0
8
1

5
0

4
,1
5
9
,7
3
6

4
9

3
4
0
0

�
�
3
1

3
4
1
0

�
É
Y
Ý
ª
�
;
<
�
+
å
�
$
æ
å
ç
Ä

(3
1
8
,8
1
3
)

(4
)

(3
4
5
,8
5
4
)

(4
)

3
4
2
0

¾
¶
�
�
/
%
0
1
¿
�
q
�
�
Ô
9
$
7
_
'
(
S
6
6
Â
�
0
1

2
1
4
,9
0
4

3
3
8
4
,1
4
7

5

�
�
3
1
%
�

(1
0
3
,9
0
9
)

(1
)

3
8
,2
9
3

1

ß
�
�
à
�
�
G
©
$
3
1
F
�

7
,5
9
7
,6
7
7

8
8

7
,5
5
0
,5
3
4

8
9

3
6
x
x

^
ë
ì
3
1

2
,3
9
9

-
2
,4
3
4

-

3
x
x
x

3
1
F
�

7
,6
0
0
,0
7
6

8
8

7
,5
5
2
,9
6
8

8
9

)
*
�
3
1
F
�

$
8
,6
6
2
,8
4
9

1
0
0

$
8
,4
9
6
,1
7
9

1
0
0

(Ì
¥
Í
%
&
;
<
�
+
=
>
)

Î
K
Ï
�
Ð
Ñ
Æ
'


�
�
�
�
�

H
c
Z
�
Ò
­
Ó

�
�
©
b
�
Ô
Õ
Ö

»
+
Z
�
×
Ø
Ù

	


�
�


�
�
�
�
�
�
�
�
�

%
&
'
(
)
*
+
(Ï
)

�
�
�
�
!
 
"
�
!
�
#

�
�
 
�
!
 
"
�
!
�
#

�
�
�
�
�
�
�
�
�
 
�
!
 
"
�
!
�
#

-15-



½N��²ºÅÆ

����¯ �� �¯

»¼ => 7Ä % 7Ä %

4000 YG¾	 ¹2�.15�Å $6,583,904 100 $6,195,025 100

5000 YGµI �.7213218�Å (5,541,050) (84) (5,323,372) (86)

5900 YGè£ 1,042,854 16 871,653 14

6000 YGéÓ �.13218�Å (244,521) (4) (261,591) (4)

6450 ÒÐ�ÓÁ0(0Í)£1 ¹��.16 1,830 - (3,989) -

YGéÓ%� (242,691) (4) (265,580) (4)

6900 YG£1(0Í) 800,163 12 606,073 10

7000 YGÉ¾	�êû �.19

7100 £ë¾	 17,084 - 14,743 -

7010 ��¾	 Å 100,815 2 70,381 1

7020 ��£1�0Í 9,641 - 21,426 -

7050 ;<µI (1,737) - (1,378) -

7060 \Ó31if�$§¨ìG�%'01$�Ä ¹��.8 18,937 - 45,343 1

YGÉ¾	�êû%� 144,740 2 150,515 2

7900 Ë
Ç£(0) 944,903 14 756,588 12

7950 Q Ë(éÓ)£1 ¹��.21 (191,676) (3) (127,837) (2)

8200 IÐÇ£(0) 753,227 11 628,751 10

8300 ��/%01(ÇÄ) �.20

8310 ¼A×í.01$©e

8311 ýåÞ£�5$�Ô9l �.13 3,850 - 4,361 -

8316 ¾¶��/%01¿�q��Ô9$31�fÆ'

S66Â�01 (96,641) (1) 325,553 5

8349 �¼A×í$©e�§$Q Ë �.21 (8,062) - (5,235) -

8360 �ÏgZA×í.01$©e

8361 �ÉYÝª�;<�+å�$æåçÄ 10,871 - (2,267) -

8367 ¾¶��/%01¿�q��Ô9$*<�fÆ'

S66Â�01 - - 57 -

8370 \Ó31if�$§¨ìG�%'$��/%01

$�ÄÀgZA×í.01$©e ¹��.8 16,170 - (30,478) -

IÐ��/%01(Ë�ÇÄ) (73,812) (1) 291,991 5

8500 IÐ/%01FÄ $679,415 10 $920,742 15

8600 Ç£(0)ß���

8610 à��G© $753,117 11 $628,467 10

8620 ^ëì31 110 - 284 -

$753,227 11 $628,751 10

8700 /%01FÄß���

8710 à��G© $679,306 10 $920,457 15

8720 ^ëì31 109 - 285 -

$679,415 10 $920,742 15

�
ã�(Æ) �.22

9750 wI�
ã� $2.38 $1.99

9850 îo�
ã� $2.37 $1.98

(Ì¥Í%&;<�+=>)

ÎKÏ�ÐÑÆ'
�����
HcZ�Ò­Ó ��©b�ÔÕÖ

»+Z�×ØÙ

��������� ��"�#.! "�!�#
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½N��²ºÅÆ

»½¼ ����¯ �� �¯
AAAA YGó5$6789�
A10000 IÐË
Ç£(0) $944,903 $756,588

A20000 ô²©e�
A20100 õöéÓ 78,957 88,471

A20200 Á>éÓ 323 1,526

A20300 ÒÐ�ÓÁ00Í(£1)l (1,830) 3,989

A20900 £ëéÓ 1,737 1,378

A21200 £ë¾	 (17,084) (14,743)

A21300 
£¾	 (78,311) (41,039)

A22300 \Ó31if�$§¨ìG�%'0Í(£1)$�Ä (18,937) (45,343)

A22500 ð×��÷¼5(2ÇÈ�ÜË0Í(£1) (4,018) 23,373

A22700 ð×Æ'�¼5(0Í(£1) (4,253) -

A23100 ð×Æ'0Í(£1) (439) -

A23800 ^7_'(Á0ñò£1 (144) (144)

A30000 �YGó5�§$'(/)*45l
A31115 øì¾¶01¿�q��Ô9$7_'((¡ù)ÁÕ (17,477) (31,311)

A31130 »¾Ã¤(¡ù)ÁÕ (1,859) 28,845

A31150 »¾¿À(¡ù)ÁÕ (206,483) (248,204)

A31180 ��»¾À(¡ù)ÁÕ (511) 3,757

A31200 Îü(¡ù)ÁÕ (644,950) 114,897

A31230 ÒÄÀ©(¡ù)ÁÕ (26,093) (21,443)

A31240 ��85'((¡ù)ÁÕ (20) -

A32125 %?)*¡ù(ÁÕ) 54,354 (35,108)

A32130 »ÄÃ¤¡ù(ÁÕ) 910 755

A32140 »ÄÃ¤À§TZ¡ù(ÁÕ) 19,006 (63,177)

A32150 »Ä¿À¡ù(ÁÕ) (34,803) 44,281

A32160 »Ä¿ÀÀ§TZ¡ù(ÁÕ) (11,722) (12,638)

A32180 ��»ÄÀ¡ù(ÁÕ) 15,964 26,168

A32200 )*]Ë¡ù(ÁÕ) - (20,000)

A32230 ��85)*¡ù(ÁÕ) (70) (152)

A32240 ÇýåÞ£)*¡ù(ÁÕ) (2,491) (14,595)

A33000 ½½YÝ(j$678	(8û) 44,659 546,131

A33100 ¾�$£ë 15,211 14,594

A33200 ¾�$
£ 10,753 6,999

A33500 êÄ$Q Ë (116,722) (201,643)

AAAA YGó5$Ç678	(8û) (46,099) 366,081

BBBB Æ'ó5$6789�
B00010 � ¾¶��/%01¿�q��Ô9$7_'( (741,824) (426,968)

B00020 ð×¾¶��/%01¿�q��Ô9$7_'( 298,858 226,719

B00030 ¾¶��/%01¿�q��Ô9$7_'(Á'ú�
À 15,704 11,229

B00040 � ¿Á>�µIÔ9$7_'( (34,856) -

B02000 ÒÄÆ'À¡ù (15,383) (21,300)

B02700 � ¼5(2ÇÈ�ÜË (92,453) (109,589)

B02800 ð×¼5(2ÇÈ�ÜË 9,316 41,623

B03700 Îû�V7¡ù - (143,366)

B03800 Îû�V7ÁÕ 14,661 -

B05500 ð×Æ'�¼5( 6,031 -

B06700 ��^85'(¡ù (383) (100)

B07600 ¾�$
£ 84,150 41,638

BBBB Æ'ó5$Ç678	(8û) (456,179) (380,114)

CCCC û'ó5$6789�
C00100 ÚÐÛÀ¡ù - 4,214

C00200 ÚÐÛÀÁÕ (4,214) -

C03000 Î	�V7¡ù 9 -

C04020 ÜÝI7üý (6,063) (5,564)

C04500 Xþ67
£ (632,160) (474,120)

C05400 � ���
3 (64) -

C05600 êÄ$£ë (1,632) (1,290)

C05800 ^ëì3145 (83) (33)

CCCC û'ó5$Ç678	(8û) (644,207) (476,793)

DDDD �à45®67�?r67$
� (1,474) (797)

EEEE IÐ67�?r67¡ù(ÁÕ)l (1,147,959) (491,623)

E00100 67�?r67Ð��Ä 1,929,079 2,420,702

E00200 67�?r67Ð��Ä $781,120 $1,929,079
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1,275,458¶·*¬¯°±¸µ¹#$%&Eµ15%* o#$:;�)�@Aº*»o

¬¯°±"¼½/¾6µS9¿ÀÁÂ"ÃÁ�Ä/¾Å8*Å8§¨Æ ¬¯°±

�`ÇÈÉÊ*���ÈËÅ8§¨��ÌÍ"³´�ÎÄ*>?�`"°ÏÇÂ�Ð

°ÏÇÂ/¾Ñ"Ò8*foÅ8ÃÁ�Ä/¾Ó���1ÈË�´�*«ÔH���

ÕÖ�����J�K

H���×��¨Ø>?Ù­�o³´�ÚÛ	
��
������¬¯°±

²/³´��"ÜÝÍ��mX"�e�ÞÈËßàáâL�ãä�Äåæç�ÕÖ

ãäÈÊ"���*9���BC�/¾Ñèé.àÞuêë"ì¯®�íîï®��

 ,¬¯°±°Ï)*ðñ¬¯°±°ÏÇÂ"òð�Þ \¼óôwXÚÛ*>?³

´ÐÊ°ÏÇÂ"ÕÖèé.à*@õ�ö��Â÷ 9ø4Ñ�ö"/¾ÑÞÒ8ù

ú/¾Ñ³´"ûü%ý.à��³´pqûü%ýèéþ�/¾Ñ*��9@õ�

ößàáâP��"¼½/¾"òð�KÔº*� Á�¬¯°±�µ�A"ãä	�
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������������ �!,�� ���!

®D�õ«³¶·

����¡ ����¡

µ¶ <= 6µ % 6µ %

4000 PF¯ú ²1�.15�¾ $6,579,634 100 $6,186,918 100

5000 PF¦H �.7113118�¾ (5,541,754) (84) (5,328,575) (86)

5900 PFâ� 1,037,880 16 858,343 14

6000 PFãÄ �.13�18�¾ (241,769) (4) (255,564) (4)

6450 ÃÁ�Ä²/(/¾)�0 ²��.16 1,830 - (3,989) -

PFãÄ.� (239,939) (4) (259,553) (4)

6900 PF�0(/¾) 797,941 12 598,790 10

7000 PFº¯ú�äî �.19

7100 �å¯ú 15,504 - 13,271 -

7010 ��¯ú ¾ 98,592 2 69,608 1

7020 ���0�/¾ 12,366 - 9,229 -

7050 :;¦H (1,736) - (1,377) -

7070 SÄ20cñ�"æ��1�¡çF�.%/0"�µ ²��.8 20,878 - 65,065 1

PFº¯ú�äî.� 145,604 2 155,796 2

7900 Åû¸�(/) 943,545 14 754,586 12

7950 P�Å(ãÄ)�0 ²��.21 (190,428) (3) (126,119) (2)

8200 HÁ¸�(/) 753,117 11 628,467 10

8300 ��-./0(¸µ) �.20

8310 ­@Èè,/0"�_

8311 ðÖÙ��+"�Å8f �.13 3,850 - 4,361 -

8316 ·§��-./0¸�_��Å8"20�`À%

I,5³�/0 (90,902) (1) 307,206 5

8330 SÄ20cñ�"æ��1�¡çF�.%"��

-./0"�µº­@Èè,/0"�_ (5,738) - 18,346 -

8349 �­@Èè"�_��"P�Å �.21 (8,062) - (5,235) -

8360 
À�Q@Èè,/0"�_

8380 SÄ20cñ�"æ��1�¡çF�.%"��

-./0"�µº�Q@Èè,/0"�_ 27,041 - (32,688) -

HÁ��-./0(Å
¸µ) (73,811) (1) 291,990 5

8500 HÁ-./0Eµ $679,306 10 $920,457 15

÷
Ý�(·) �.22

9750 fH÷
Ý� $2.38 $1.99

9850 éê÷
Ý� $2.37 $1.98

(ÆÇÈ#$:;�)<=)

µ)Y�ÉÊË

���_

ÌJÍ�ÎÏÀ%
�����
GàY�Ð¦Ñ´ ´´´´ ��¢ß�ÒÓÔ
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#$5678)
������������ �!,�� ���!

®D�õ«³¶·
µ¶ ����¡ ����¡
AAAA PFï4"5678�
A10000 HÁÅû¸�(/) $943,545 $754,586

A20000 ð¤�_�
A20100 ñòãÄ 77,282 86,782

A20200 »3ãÄ 323 1,526

A20300 ÃÁ�Ä²/(�0)/¾f (1,830) 3,989

A20900 �åãÄ 1,736 1,377

A21200 �å¯ú (15,504) (13,271)

A21300 
�¯ú (75,454) (39,407)

A22400 SÄ20cñ�"æ��1�¡çF�.%/¾(�0)"�µ (20,878) (65,065)

A22500 ìÈ��ó­4&1ÁÂ�Í¼/¾(�0) 562 23,373

A23800 U6¹%&²/íî�0 (144) (144)

A30000 �PFï4��"74%&/'(34f
A31115 ôÝ·§/0¸�_��Å8"6¹%&(�õ)²Ó (2,211) (35,246)

A31130 ¬¯½�(�õ)²Ó (3,928) 33,259

A31140 ¬¯½�º�SY(�õ)²Ó - 2,541

A31150 ¬¯°±(�õ)²Ó (210,888) (250,672)

A31160 ¬¯°±º�SY²Ó(�õ) 1,048 674

A31180 ��¬¯±(�õ)²Ó (715) 3,959

A31190 ��¬¯±º�SY²Ó(�õ) 292 (295)

A31200 ¿ï(�õ)²Ó (656,873) 120,245

A31230 Ã¿±�(�õ)²Ó (26,213) (22,048)

A31240 ��74%&(�õ)²Ó (20) -

A32125 .4'(�õ(²Ó) 54,313 (34,954)

A32130 ¬¿½��õ(²Ó) 435 1,701

A32140 ¬¿½�º�SY�õ(²Ó) 19,006 (63,177)

A32150 ¬¿°±(²Ó)�õ (33,847) 43,892

A32160 ¬¿°±º�SY(²Ó)�õ (13,532) (12,085)

A32180 ��¬¿±�õ(²Ó) 20,762 26,361

A32190 ��¬¿±º�SY(²Ó)�õ (12,348) 8,320

A32200 '(\¼�õ(²Ó) - (20,000)

A32230 ��74'((²Ó)�õ (43) (142)

A32240 ¸ðÖÙ�'((²Ó)�õ (2,491) (14,595)

A33000 PÎ&w"567ú(7î) 42,385 541,484

A33100 ¯�"�å 13,632 13,122

A33200 ¯�"
� 8,698 5,557

A33500 ä¿"P�Å (114,312) (201,589)

AAAA PFï4"¸567ú(7î) (49,597) 358,574

BBBB À%ï4"5678�
B00010 ��·§��-./0¸�_��Å8"6¹%& (741,824) (400,326)

B00020 ìÈ·§��-./0¸�_��Å8"6¹%& 293,107 210,676

B00030 ·§��-./0¸�_��Å8"6¹%&²%ö

± 11,923 11,229

B00040 ��¸»3
¦HÅ8"6¹%& (34,856) -

B01800 ��SÄ20c"À% (64) -

B02000 Ã¿À%±�õ (15,383) (21,300)

B02700 ��­4&1ÁÂ�Í¼ (92,452) (109,588)

B02800 ìÈ­4&1ÁÂ�Í¼ 290 41,623

B03700 ¿î�U6(²Ó)�õ 14,491 (143,177)

B06700 ��U74%&�õ (383) (100)

B07600 ¯�"
� 81,995 40,792

BBBB À%ï4"¸567ú(7î) (483,156) (370,171)

CCCC ÷%ï4"5678�
C00100 ÕÁÖ±�õ - 4,214

C00200 ÕÁÖ±²Ó (4,214) -

C03000 ¿ú�U6�õ 26 -

C04020 ×ØH6øù (6,063) (5,564)

C04500 Wú56
� (632,160) (474,120)

C05600 ä¿"�å (1,631) (1,289)

CCCC ÷%ï4"¸567ú(7î) (644,042) (476,759)

EEEE HÁ56�4`56�õ(²Ó)f (1,176,795) (488,356)

E00100 Áû56�4`56�µ 1,805,179 2,293,535

E00200 Á�56�4`56�µ $628,384 $1,805,179

(ÆÇÈ#$:;�)<=)

ÌJÍ�ÎÏÀ%
������� �
GàY�Ð¦Ñ ��¢ß�ÒÓÔ

µ)Y�ÉÊË
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附件五 

宏泰電工股份有限公司 

一一三年度盈餘分派表 

         單位：新台幣元 

項   目 金      額 

期初未分配盈餘 2,360,354,792 

加：確定福利計畫之再衡量數  3,079,686 

加：處分透過其他綜合損益按公允價值

衡量之權益工具累積損益轉保留盈餘 
65,311,165 

減：對子公司所有權權益變動轉保留盈餘 (2,428)

加：本期稅後淨利   753,117,182  

減：提列法定盈餘公積(10%) (82,150,561)

減：提列特別盈餘公積 (103,909,311)

可分配盈餘總額 2,995,800,525 

分派項目： 

減：現金股利 (每股 2.1 元) (663,768,132)

期末未分配盈餘 2,332,032,393 

備註：本公司盈餘分配原則係先分派 113 年度可分派盈餘，若有 

      不足部份，依盈餘產生之年序採後進先出之順序分配以前 

      年度所累積之可分配盈餘。

董事長：久疆投資股份有限公司            
經理人：黎文斌             會計主管：潘少屏 

代表人：陳世怡 
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附件六 

宏泰電工股份有限公司 

公司章程修訂條文對照表 

修訂前條文 修訂後條文 說明 

第十二條： 

本公司設董事七人至九人，採

公司法第一百九十二條之一候

選人提名制度，任期三年，由

股東會就候選人名單中選任，

連選得連任。全體董事所持有

本公司股份總數，各不得少於

主管機關依所規定之成數。 

前項董事名額中，獨立董事至

少三人，且不得少於董事席次

五分之一，由股東會就獨立董

事候選人名單中選任之。獨立

董事與非獨立董事應一併進行

選舉，分別計算當選名額。 

審計委員會由全體獨立董事組

成，其職權行使及相關事項，

悉依相關法令規定辦理，由董

事會另定之。 

本公司董事會得設功能性委員

會；其成員資格、職權行使及

相關事項，悉依相關法令規定

辦理，由董事會另定之。 

第十二條： 

本公司設董事五人至九人，採

公司法第一百九十二條之一候

選人提名制度，任期三年，由

股東會就候選人名單中選任，

連選得連任。全體董事所持有

本公司股份總數，各不得少於

主管機關依所規定之成數。 

前項董事名額中，獨立董事至

少三人，且不得少於董事席次

三分之一，由股東會就獨立董

事候選人名單中選任之。獨立

董事與非獨立董事應一併進行

選舉，分別計算當選名額。 

審計委員會由全體獨立董事組

成，其職權行使及相關事項，

悉依相關法令規定辦理，由董

事會另定之。 

本公司董事會得設功能性委員

會；其成員資格、職權行使及

相關事項，悉依相關法令規定

辦理，由董事會另定之。 

配合公司

治理及法

令修正。 

第二十一條： 

本公司年度如有獲利，應提撥

百分之二至百分之八為員工酬

勞，及不高於百分之三為董事

酬勞。但本公司尚有累積虧損

時，應預先保留彌補數額。 

員工酬勞得以股票或現金為

之，且發給股票或現金之對

象，得包括符合一定條件之從

第二十一條： 

本公司年度如有獲利，應提撥

百分之二至百分之八為員工酬

勞，及不高於百分之三為董事

酬勞。但本公司尚有累積虧損

時，應預先保留彌補數額。 

前項員工酬勞數額中，應提撥

不低於百分之六十為基層員工

分派酬勞。員工酬勞得以股票

配合證券

交易法第

14 條第 6

項修訂。 
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屬公司員工，其條件及分配方

式授權董事會決定之。 

第一項所稱之當年度獲利狀況

係指當年度稅前利益扣除分派

員工酬勞及董事酬勞前之利

益。 
員工及董事酬勞之分派應由董
事會以董事三分之二以上之出
席及出席董事過半數同意之決
議行之，並報告股東會。 

或現金為之，且發給股票或現

金之對象，得包括符合一定條

件之從屬公司員工，其條件及

分配方式授權董事會決定之。 

第一項所稱之當年度獲利狀況

係指當年度稅前利益扣除分派

員工酬勞及董事酬勞前之利

益。 
員工及董事酬勞之分派應由董
事會以董事三分之二以上之出
席及出席董事過半數同意之決
議行之，並報告股東會。 

第二十三條： 
本章程於中華民國五十六年十
月二十六日訂，五十九年七月
八日第一次修正，……八十八
年六月四日第二十二次修正，
八十九年四月二十七日第二十
三次修正，九十年四月二十六
日第二十四次修正，九十一年
五月七日第二十五次修正，九
十二年四月二十二日第二十六
次修正，九十三年五月二十八
日第二十七次修正，九十四年
六月十日第二十八次修正，九
十五年六月九日第二十九次修
正，九十八年六月十六日第三
十次修正，九十九年六月十五
日第三十一次修正，一 O 一年
六月十二日第三十二次修正，
一 O 二年六月十四日第三十三
次修正，一 O 四年六月二十三
日第三十四次修正，一 O 五年
六月二十一日第三十五次修
正，一 O七年六月十四日第三
十六次修正，一 O八年六月十
三日第三十七次修正，一一一
年六月二十一日第三十八次修
正。 

第二十三條： 
本章程於中華民國五十六年十
月二十六日訂，五十九年七月
八日第一次修正，……八十八
年六月四日第二十二次修正，
八十九年四月二十七日第二十
三次修正，九十年四月二十六
日第二十四次修正，九十一年
五月七日第二十五次修正，九
十二年四月二十二日第二十六
次修正，九十三年五月二十八
日第二十七次修正，九十四年
六月十日第二十八次修正，九
十五年六月九日第二十九次修
正，九十八年六月十六日第三
十次修正，九十九年六月十五
日第三十一次修正，一 O 一年
六月十二日第三十二次修正，
一 O 二年六月十四日第三十三
次修正，一 O 四年六月二十三
日第三十四次修正，一 O 五年
六月二十一日第三十五次修
正，一 O七年六月十四日第三
十六次修正，一 O八年六月十
三日第三十七次修正，一一一
年六月二十一日第三十八次修
正，一一四年六月十八日第三
十九次修正。 

增訂修正
日期。
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附件八 

宏泰電工股份有限公司 

董事候選人競業禁止內容 

（為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為） 

候選人 姓名 兼任公司名稱及職稱 

董事 久疆投資股份有限公司

欣銓科技(股)公司  董事 

鈺創科技(股)公司  董事 

志泰投資(股)公司  董事 

董事 綦清心投資有限公司 其心投資(股)公司  董事

董事 志泰投資股份有限公司 無

董事 信邦投資股份有限公司 無

獨立董事 章  晶

德茂興資本(股)公司  董事

時報文化出版企業(股)公司 

法人代表人董事

欣銓科技(股)公司  

法人代表人董事

獨立董事 曾佩芬 無

獨立董事 唐漢光 無
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附錄一 

宏泰電工股份有限公司 

公 司 章 程 

第一章  總  則 

第 一 條： 本公司依照公司法規定組織之，定名為宏泰電工股份有限公司

，英文名稱為 HONG TAI ELECTRIC INDUSTRIAL CO., LTD。 

第 二 條：本公司經營事業範圍如下： 

一、各種電線、電纜及配件器材之製造、加工、銷售。 

二、各種金屬製品之冶煉、製造、加工、銷售。 

三、各種電機、電子、電氣器材、通訊、半導體、銅箔基板、

絕緣材料之原料、半成品、成品設計製造、加工、銷售。 

四、前列有關各項機械之製造、加工、銷售。 

五、承辦各種電力、電信工程之設計、施工、維護，並提供品

質管制及技術服務。 

六、C901010 陶瓷及陶瓷製品製造業。 

七、CC01020 電線及電纜製造業。 

八、CC01060 有線通信機械器材製造業。 

九、CC01080 電子零組件製造業。 

十、CC01090 電池製造業。 

十一、CC01070 無線通信機械器材製造業。 

十二、CE01030 光學儀器製造業。 

十三、E601010 電器承裝業。 

十四、EZ06010 交通標示工程業。 

十五、I301020 資料處理服務業。 

十六、I301030 電子資訊供應服務業。 

十七、前各項有關業務之進出口貿易代理及經銷。 

十八、ZZ99999 除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業

務。 
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第 三 條：本公司因業務需要，經董事會決議得對外保證。 

本公司對外轉投資得超過實收資本百分之四十以上。 

第 四 條：本公司設於桃園市，必要時得於國內外設立分公司、辦事

處、營業處或製造廠。 

第二章  股  份 

第 五 條： 本公司資本總額定為新臺幣參拾玖億捌仟萬元整，分為參億玖

仟捌佰萬股，每股金額新台幣壹拾元整，採分次發行，未發行

股份由董事會視實際需要決議發行。前項資本總額中新台幣壹

億元，分為壹仟萬股，每股新台幣壹拾元正，係本公司供發行

員工認股憑證數額，得分次發行，授權董事會依公司法及相關

法令規定辦理。 

第五條之一：本公司得經代表已發行股份總數過半數股東出席之股東會，

及出席股東表決權三分之二以上之同意，將本公司買回股份

以低於實際買回股份之平均價格轉讓予員工，或以低於發行

日本公司股票收盤價之認股價格發行員工認股權憑證。 

 本公司依前項收買之股份，轉讓之對象得包括符合一定條件

之從屬公司員工，其條件及轉讓方式授權董事會決定之。 

第五條之二：本公司員工認股權憑證發給之對象、限制員工權利新股發行

之對象及現金增資發行新股保留供員工承購股份之對象，得

包括符合一定條件之從屬公司員工，其條件、發給方式及承

購方式，授權董事會決定之。 

第 六 條： 本公司股票為記名式，由代表公司之董事簽名或蓋章，經依法

簽證後發行之。本公司發行之股份，得免印製股票但應洽證券

集中保管事業機構登錄。 

第 七 條： 本公司股務之處理，除法令另有規定外，悉依主管機關之規定

辦理。 

第三章  股  東  會 

第 八 條： 股東會分常會與臨時會二種。常會於每會計年度終了後六個月

內由董事會依法召開；臨時會於必要時依法召集之。 
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          本公司召開股東會得以視訊會議或其他經中央主管機關公告的

方式舉行，採行視訊會議應符合之條件、作業程序及其他應遵

行事項等相關規定，證券主管機關另有規定者，從其規定。 

第 九 條： 股東因故不能出席股東會時，得出具本公司印發之委託書，載

明授權範圍，委託代理人出席。 

前項委託書應於股東會開會五日前送達本公司或本公司指定之

股務代理機構，如有重複時，以先送達者為有效。 

除信託事業或經證券主管機關核准之股務代理機構外，一人同

時受二人以上股東委託時，其代理之表決權超過已發行股份總

數表決權之百分之三部份不予計算。 

第 十 條： 本公司各股東，除法令另有規定外，每股有一表決權。 

第十一條： 股東會之決議應有代表已發行股份總數過半數股東之出席，以

出席股東表決權過半數之同意行之，但公司法另有規定者，從

其規定。 

第四章  董事及經理人 

第十二條： 本公司設董事七人至九人，採公司法第一百九十二條之一候選

人提名制度，任期三年，由股東會就候選人名單中選任，連選

得連任。全體董事所持有本公司股份總數，各不得少於主管機

關依所規定之成數。 

前項董事名額中，獨立董事至少三人，且不得少於董事席次五

分之一，由股東會就獨立董事候選人名單中選任之。獨立董事

與非獨立董事應一併進行選舉，分別計算當選名額。 

審計委員會由全體獨立董事組成，其職權行使及相關事項，悉

依相關法令規定辦理，由董事會另定之。 

本公司董事會得設功能性委員會；其成員資格、職權行使及相

關事項，悉依相關法令規定辦理，由董事會另定之。 

第十三條： 董事會由董事組織之，由三分之二以上董事出席及出席董事過

半數之同意互推董事長一人，並得設副董事長一人，董事長對

外代表公司，對內為董事會主席。 
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第十四條： 董事長請假或因故不能行使職權時，由副董事長代理之；董事

長或副董事長均因故缺席時由董事長指定董事一人代理之，未

指定代理人者，由董事互推一人代理之。 

董事未能親自出席董事會時，得依公司法規定辦理，委託其他

董事代理出席董事會。 

第十五條： 董事會，除每屆第一次會議依照公司法規定辦理外，其餘由董

事長召集之。 

董事會之決議，除公司法另有規定外，應有過半數董事之出

席，出席董事過半數之同意行之。董事會召集時應載明理由，

於七日前通知各董事，但遇有緊急情事時，得不經書面通知隨

時召集之。 

前項之召集得以書面、傳真或電子郵件等方式通知之。 

第十六條：董事會之職權如下： 

(一)營業計畫之審議。 

(二)預算及決算之審議。 

(三)資本增減之審議。 

(四)盈餘分派或虧損撥補案之審議。 

(五)各種章則及重要契約之審議。 

(六)分支機構設立、變更或裁撤之審議。 

(七)重要人選之決定及重要資產取得或處分之審議。 

(八)股東會之召集。 

(九)委任經理人退休辦法之核定。 

(十)以特別決議方式為現金分派股利、法定盈餘公積、資本公

積之審議。 

(十一)其他依法令規章、股東會所賦予之職權及主管機關規定

重要事項之審議。 

第十七條： 本公司得設經理人，其委任、解任及報酬依照公司法第二十九

條規定辦理。 

第十八條： 本公司總經理，秉承董事會之決議及董事長之指示，總理本公

司一切事務。 
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第十九條： 本公司董事，不論盈虧得酌支報酬，依其對本公司營運參與之

程度及貢獻之價值，並參酌業界水準，經由薪資報酬委員會審

議後，授權由董事會議定之。董事或股東兼任職員時，應視同

一般職工支給薪資。董事會得視實際需要由半數以上董事出

席，出席董事過半數同意，予任期中為董事及重要幹部購買責

任保險。 

第五章  會  計 

第二十條： 本公司每會計年度終了，由董事會造具(一)營業報告書(二)財

務報表(三)盈餘分派或虧損撥補之議案等表冊，提交股東常會

承認。 

第二十一條：本公司年度如有獲利，應提撥百分之二至百分之八為員工酬

勞，及不高於百分之三為董事酬勞。但本公司尚有累積虧損

時，應預先保留彌補數額。 

            員工酬勞得以股票或現金為之，且發給股票或現金之對象，

得包括符合一定條件之從屬公司員工，其條件及分配方式授

權董事會決定之。 

  第一項所稱之當年度獲利狀況係指當年度稅前利益扣除分派

員工酬勞及董事酬勞前之利益。 

  員工及董事酬勞之分派應由董事會以董事三分之二以上之出

席及出席董事過半數同意之決議行之，並報告股東會。 

第二十一條之一：本公司年終決算，如有盈餘，應先撥補虧損及繳納一切

稅捐，後提百分之十為法定盈餘公積，但法定盈餘公積

累積已達本公司資本總額時，不在此限。並依法令提列

或迴轉特別盈餘公積後，其餘併同期初未分配盈餘為累

積可分配盈餘，由董事會擬具分派案，提請股東會決議

後辦理之。 

  前項盈餘分配，董事會以三分之二以上董事之出席，及

出席董事過半數之特別決議方式，將應分派股利之全部

或一部，併同法定盈餘公積、資本公積之分配議案，決
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議以現金方式發放，並報告股東會。 

  本公司部份產品係屬傳統產業，企業生命週期漸入「成

熟期」，部份則為新興產業，生命週期係屬「成長

期」。本公司分配股利之政策須考量本公司未來資金需

求及長期財務規劃，並同時兼顧股東利益，以不低於當

年度可分配盈餘之百分之二十為原則，其中現金股利分

派之比例不得低於股利總數之百分之十。 

  惟若當年度之盈餘有非經常性之重大收益時，分配股利

時得保留該收益之全部或一部，不適用前項分派之比例

限制。 

第六章  附  則 

第二十二條：本章程如有未盡事宜，悉遵照公司法之規定及有關規定法令

辦理之。 

第二十三條：本章程於中華民國五十六年十月二十六日訂，五十九年七月

八日第一次修正，……八十八年六月四日第二十二次修正，

八十九年四月二十七日第二十三次修正，九十年四月二十六

日第二十四次修正，九十一年五月七日第二十五次修正，九

十二年四月二十二日第二十六次修正，九十三年五月二十八

日第二十七次修正，九十四年六月十日第二十八次修正，九

十五年六月九日第二十九次修正，九十八年六月十六日第三

十次修正，九十九年六月十五日第三十一次修正，一 O 一年

六月十二日第三十二次修正，一 O 二年六月十四日第三十三

次修正，一 O 四年六月二十三日第三十四次修正，一 O 五年

六月二十一日第三十五次修正，一 O 七年六月十四日第三十

六次修正，一 O 八年六月十三日第三十七次修正，一一一年

六月二十一日第三十八次修正。 

宏泰電工股份有限公司 

         董事長：久疆投資股份有限公司 

         代表人：陳世怡
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附錄二 
宏泰電工股份有限公司 

股東會議事規則 

第一條：本公司股東會議議事依本規則行之。 

第二條：公司應設簽名簿供出席股東（或代理人）簽到，或由出席股東（或

代理人）繳交簽到卡以代簽到；屬徵求委託書之徵求人並應攜帶身

分證明文件，以備核對。出席股數依簽名簿或繳交之簽到卡加計以

電子方式行使表決權之股數計算之。 

第三條：股東會之出席及表決，除法令另有規定外，應以股份為計算基準。 

第四條：股東會召開之地點，應於總公司所在縣市或便利股東會召開之地點

為之，會議開始時間，不得早於上午九時或晚於下午三時。 

開會通知書應載明受理股東報到時間、報到處地點，及其他應注意

事項。前項受理股東報到時間至少應於會議開始前三十分鐘辦理

之；報到處應有明確標示，並派適足適任人員辦理之。 

第五條：股東會之主席除公司法另有規定外，由董事長擔任之，董事長請假

或因故不能行使職權時，由副董事長代之，無副董事長或副董事長

亦請假或因故不能行使職權時，由董事長指定常務董事一人代理

之；其未設常務董事者，指定董事一人代理之，董事長未指定代理

人者，由常務董事或董事互推一人代理之。 

前項主席係由常務董事或董事代理者，以任職六個月以上，並瞭解

公司財務業務狀況之常務董事或董事擔任之。主席如為法人董事之

代表人者，亦同。 

第六條：公司得指派所委任之律師、會計師或相關人員列席股東會。辦理股

東會之會務人員應佩戴識別證或臂章。 
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第七條：公司應將股東會之開會過程全程錄音或錄影，並至少保存一年。 

第八條：股東會有代表已發行股份總數過半數之股東（或代理人）出席時，

主席即宣告開會，如已逾開會時間尚不足法定數額時，主席得宣布

延長之，延長二次仍不足額而有代表已發行股份總數三分之一以上

股東（或代理人）出席時，得以出席股東表決權過半數之同意為假

決議。 

前項進行假決議後，如出席股東（或代理人）所代表之股數已足法

定數額時，主席得將作成之假決議提請大會追認。 

第九條：股東會之議程由董事會訂定之，會議應依排定之議程進行，非經決

議不得變更之。股東會如由董事會以外之其他有召集權利人召集

者，準用前項之規定。 

前二項排定之議程於議事（含臨時動議）未終結前，非經決議，主

席不得逕行宣布散會。主席違反議事規則，宣佈散會者，得以出席

股東表決權過半數之同意推選一人擔任主席，繼續開會。 

會議經決議散會後，股東不得另推選主席於原址或另覓場所續行開

會。 

第十條： 報告事項及非為議案不予討論或表決，出席之股東有遵守會議規

則、服從決議、維護議場秩序之義務。 

第十一條：出席股東（或代理人）發言前，須先填具發言條載明發言要旨、

股東戶號（或出席證編號）及戶名，由主席定其發言順序。 

出席股東（或代理人）僅提發言條而未發言者，視為未發言。

發言內容與發言條記載不符者，以經確認之發言內容為準。 

出席股東發言時，其他股東除經徵得主席及發言股東同意外，

不得發言干擾，違反者主席應予制止。 
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第十二條：任一議案每一股東（或代理人）發言，非經主席之同意不得超過

兩次，每次不得超過五分鐘。 

股東發言違反前項規定或超出議題範圍者，主席得制止其發

言。 

第十三條： 法人受託出席股東會時，該法人僅得指派一人代表出席。 

法人股東指派二人以上之代表人出席股東會時，僅得推由一人

發言。 

第十四條： 出席股東發言後，主席得親自或指定相關人員答覆。 

第十五條： 主席對議案之討論，認為已達可付表決之程度時，得宣布停止

討論，提付表決。 

第十六條： 議案表決之監票及計票人員由主席指定。但監票人員應具有股

東身分，表決之結果應當場宣布表決結果，包含統計之權數，

並做成紀錄。 

股東會有選舉董事時，應依本公司所訂相關選任規範辦理，並

應當場宣布選舉結果，包含當選董事之名單與其當選權數。 

第十七條： 會議進行中，主席得酌定時間宣布休息。 

第十八條： 議案之表決，除公司法及公司章程另有規定外，以出席股東

（或代理人）表決權過半數之同意通過之。 

表決時，如經主席徵詢無異議者視為通過，其效力與投票表決

同。 

第十九條： 同一議案有修正案或替代案時，由主席併同原案定其表決之順

序。如其中一案已獲通過時，其他議案即視為否決，勿庸再行

表決。 
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第二十條： 主席得指揮糾察員（或保全人員）協助維持會場秩序。糾察員

（或保全人員）在場協助維持秩序時，應佩戴識別證或臂章。 

第二十一條：本辦法未盡事項依公司法及有關法令規定辦理。 

第二十二條：本規則經股東會通過後實施修改時亦同。 

            80 年 6 月 19 日訂立，87 年 4 月 28 日第一次修訂，91 年 5 月

7 日第二次修訂，97 年 6 月 13 日第三次修訂，101 年 6 月 12

日第四次修訂，102 年 6 月 14 日第五次修訂，104 年 6 月 23

日第六次修訂。 
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附錄三 

宏泰電工股份有限公司 

董事選舉辦法 

第一條：本公司董事之選舉依本辦法規定辦理之。 

第二條：本公司董事之選舉，除法令另有規定外，每一股份有與應選出董

事人數相同之選舉權，得集中選舉一人，或分配選舉數人。 

第三條：董事應選出之名額，按公司章程辦理之。本公司董事之選舉，應

依照公司法第一百九十二條之一所規定之候選人提名制度程序為

之。獨立董事與非獨立董事應一併進行選舉，分別計算獨立董

事、非獨立董事之當選名額，由所得選舉票代表選舉權數較多者

分別依次當選。如有兩人以上所得權數相同且超過規定名額時，

以抽籤方式決定之，未出席者由主席代為抽籤。 

第四條：選舉時由主席指定監票員、記票員各若干名。 

第五條：選票由公司製，並加填出席證號碼及其選舉權數。 

第六條：選舉人須在選票「被選舉人」欄填明被選舉人戶名並應加註股東

戶號，被選舉人如非股東身份者，應以被選舉人之身分證字號替

代股東戶號，以資區別。 

第七條：選票上有下列事情之一者無效： 

       （一）未用本辦法規定之選票。 

       （二）選票空白、或經塗改字跡模糊無法辨認者。 

       （三）同一選票填列被選舉人二人以上者。 

       （四）除被選舉人姓名及股東戶號外並夾寫其他文字者。 

       （五）被選舉人姓名與股東名簿不符者。 
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       （六）被選舉人姓名與其他股東相同而未填股東戶號以茲識別

者。 

第八條：投票完畢後，當場開票並由主席當場宣布之。 

第九條：當選之董事由公司分別發給當選通知書。 

第十條：本辦法未盡事項依公司法及有關法令規定辦理。 

第十一條：本辦法由股東會通過後實施，修改時亦同。 

          80 年 6月 19 日訂定，90 年 4 月 26 日第一次修訂，101 年 6月

12 日第二次修訂，104 年 6 月 23 日第三次修訂。 
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附錄四 

宏泰電工股份有限公司 

董事之姓名、任期及持有股數情形 

     停止過戶日 114 年 4 月 20 日 

職    稱 姓      名 選任日期 任期 目前持有股數 

董 事 長 久疆投資股份有限公司 111.06.21 3 年 15,734,514 股

董    事 綦清心投資有限公司 111.06.21 3 年 6,000,000 股

董    事 志泰投資股份有限公司 111.06.21 3 年 11,972,029 股

董    事 信邦投資股份有限公司 111.06.21 3 年 5,390,500 股

獨立董事 章      晶 111.06.21 3 年 461,913 股

獨立董事 盧  志  遠 111.06.21 3 年 0 股

獨立董事 羅  學  禹 111.06.21 3 年 0 股

全體董事 

持有股數 

最 低 應 持

有   股   數 
12,643,202 股 佔 股 份 總 額 4％

實際持有股數 39,558,956 股 佔 股 份 總 額 12.52％

   附註：本公司截至 114 年 4 月 20 日止已發行股份總額為 316,080,063 股。
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股票代碼：1612

民國一一四年股東常會

議 事 手 冊

中華 民 國 一 一 四 年 六 月 十 八 日

 　　　




